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1. 1ZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1. Profesionalas ievirzes miizikas skola “Plavinu Mizikas skola” ir Aizkraukles

novada domes dibinata muzikas profesionalas ievirzes izglitibas iestade. Skolas direktore —
Dita Argule.
1.2.2024./2025. macibu gada skola profesionalas ievirzes izglitibu apgist 64

audzekni.
1.3. Istenotas izglitibas programmas:
Izglitibas Izglitibas programmas | LicencéSanas ID | LicencéSanas

Nr. programmas nosaukums datums
p.K. kods

1. 20Vv212061 Kora klase P-12547 29.09.2015
2. 20Vv212011 Klavierspéle P-14817 20.10.2016
3. 20Vv212011 Akordeona spéle P-14818 20.10.2016
4. 20Vv212031 Flautas spéle P-14820 20.10.2016
5. 20Vv212031 Saksofona spéle P-14822 20.10.2016
6. 20Vv212031 Eifonija spéle P_1194 30.04.2019
7. 20Vv212011 Akordeona spéle I P_7940 25.07.2024
8. 20Vv212011 Akordeona spéle 11 P_7939 25.07.2024
9. 20Vv212031 Eifonija spéle 11 P_7941 25.07.2024
10. 20Vv212031 Flautas spéle 11 P_7938 25.07.2024
11. 20Vv212011 Klavierspele 1 P_7937 25.07.2024
12. 20Vv212061 Kora klase | P_7936 25.07.2024
13. 20Vv212061 Kora klase 11 P_7935 25.07.2024
14, 20Vv212031 Saksofona spéle 11 P 7934 25.07.2024
15. 20Vv212031 Trombona spéle 11 P_7933 25.07.2024
16. 20Vv212021 Vijoles spéle 11 P_7932 25.07.2024

1.4. 2024./25. macibu gada skola Tstenotas interesu izglitibas programmas:

Interesu izglitibas programmas nosaukums

Izglitojamo skaits

SagatavoSanas klase

10

Miizikas instrumenta sp€les un vokalo iemanu pamati

2




2. 1ZGLITIBAS IESTADES MISIJA, VIZIJA, KVALITATES MERKI

2.1. Misija — Sabiedribai piecjamas, kvalitativas un konkurétsp&jigas izglitibas vides
veidoSana, kas nodroSina profesionalas ievirzes izglitibas programmas izvirzito mérku
sasniegSanu, skolas audzeknu radosa potenciala attistiSanu un pilnveidoSanu,

2.2. Vizija par izglitojamo — Zino$s, radoss, atbildigs, patstavigs, uz sadarbibu un
parmainam versts jaunietis;

2.3. Merki:
2.3.1.

nodroSinat sistematiz€tu zinasanu un prasmju apguvi, veicinot vertiborientacijas

veidosanos kultiira lidztekus pamatizglitibas vai vid&jas izglitibas pakapei, kas dod
iespeju sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena,

2.3.2.

veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibu, kas nodroSinatu profesionalas

ievirzes miizikas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu.

3. INFORMACIJA PAR 2024./25. MACIBU GADA IZVIRZITO PRIORITASU

SASNIEGSANU

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.1 Metodiska
darba atbalsta
nodrosinasana valsts
profesionalas
ievirzes izglitibas
standarta parejas
posma

a) kvalitativi:

pilnveidot pedagogu zinasanas darba ar jaunako
klaSu vecumposmu. Aktivizét pedagogu iesaisti
izglitibas satura pilnveidg.

Daléji sasniegts.
Metodiskas komisijas
tiek veikts darbs, lai
2025./26.macibu gada
macibu darbs tiktu
istenots ar aktualiz€tam
macibu priekSmetu
programmam, versot
uzmanibu uz
pamatelementu
nostiprinaSanu miizikas
instrumenta apguves

sakumposma
b) kvantitativi: Sasniegts.
savstarp&ja metodisko komisiju vaditaju sadarbibas | Visi Metodisko komisiju
veidoSana inovaciju un jaunu ideju ievieSana, vaditaji ka eksperti

veidojot jaunus sadarbibas kontaktus arpus skolas
ietvariem. Macibu stundu savstarpgja verosana.
100% skolas pedagogu aktivi iesaistijusies skolas
Metodisko komisiju darba.

piedalijas A. Zilinska
Jekabpils Muzikas skolas
nosléguma eksamenu
vertéSana.

Nr.2 Vienotas
pieejas vertésana
ievieSana

a) kvalitativi:
iek$€jo normativo aktu aktualizéSana. Visi skolas
pedagogi vertésanas kartibu ievero darbiba, vienadi
to izprot un pielieto I1dzigi visas klases. Skoléniem
un vecakiem vértéSanas kartiba un komunikacija par
vert§jumiem ir skaidra un saprotama.

Daléji sasniegts.
Izstradata kartiba
audz€knu macibu
sasniegumu vertésanai —
formativie, summativie
vertejumi. E-klase
organiz€tas vecaku
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aptaujas rezultati par
vertesanas kartibu: 80% -
saprotama, 2% - nav
saprotama, 18% dal&ji
saprotama

b) kvantitativi:
100% pedagogu ikdienas macibu darba pielieto
vienotu pieeju audzeéknu ikdienas sasniegumu
vertéSana.

Daleji sasniegts.

Ir konstatétas atseviskas
nepilnibas.Skolas
ikménesa informativajas
sanaksmés un Metodisko
komisiju séd€s regulari
aktualizets jautajums par
par vienotu pieeju
vertesana visiem skolas
pedagogiem.

Nr.3. LasiSanas no
lapas iemanu
attistiSana

a) kvalitativi:
uzlabotas skolas audzeknu prasmes lasiSana no lapas.
Izmantotas interaktivas programmas, miuzikas
aplikacijas un tieSsaistes resursi, lai padaritu
macisanos interesantaku un efektivaku.

Daléji sasniegts.
Analizgjot datus E-klases
zurnala, pedagogi dalgji
ikdienas macibu darba
motive audzeknus
lasiSanai no lapas.

b) kvantitativi:
90% skolas audz€knu ir veicinata interese iemanu
un prasmju attistiSana lasisana no lapas.

Daléji sasniegts.
Prioritate tiek noteikta

2025./26. macibu gadam.

4. SKOLAS DARBA PRIORITATES UN PLANOTIE SASNIEDZAMIE

REZULTATI 2025./2026. MACIBU GADA

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/daléji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Nr.1 Instrumenta
spéles un vokalo
pamatelementu
nostiprinasana (elpas
atbalsts, skanveide,
roku pozicija,
repertuara atbilstiba
tehniskajam spéjam
utt.) savstarp€ja
pieredzes apmaina

a) kvantitativi:

1) macibu gada beigas 85-90% audzeknu
instrumenta spéles un dziedasanas parbaudes
darbos uzrada progresu vismaz par 1 balli
salidzinajuma ar iepriek$€jo macibu gadu

b) kvalitativi:

1) uzlabojas audzeknu sniegums ikdienas
macibu darba, skolas parbaudijumos;

2) aktualiz€tas macibu priekSmetu
programmas, vérSot uzmanibu uz pamatelementu
nostiprinaSanu miizikas instrumenta apguves
sakumposma

Nr.2 LasiSanas no
lapas iemanu

a) kvantitativi:

1) palielinas to audzéknu skaits, kuri parbaudes
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attistiSana
balles;

darbos lasiSana no lapas sasniedz vismaz 7

2) vismaz 90% skolas pedagogu regulari
izmanto lasiSanu no lapas macibu stundas

b) kvalitativi:

skandarbus;

1) skolas audzekni uzrada lielaku
parliecibu atskanojot nepazistamus

2) lasiSanai no lapas macibu priekSmetu
programmas izstradati vértéSanas kritériji
un veikti parbaudijumi ar vertéjumu

Nr.3. Vienotas
pieejas vertésana
ievieSana

a) kvantitativi:

pieeju vertésana

1) 100% skolas pedagogu ir iepazistinati un
izprot verté€Sanas vadlinijas, ievero vienotu

b) kvalitativi:

veidoSanas  principus,
uztic€Sanos skolai

1) audzekni un vecaki labak saprot vért€juma
kas kopuma

veicina

S. KATEGORIJA “ATBILSTIBA MERKIEM” IZVERTEJUMS

5.1. Elements “Kompetences un sasniegumi”.

Stipras puses
pasvertéjuma

un turpmakas

attistibas vajadzibas

izvertetas 2021./2022.macibu gada

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Uzsakot 2021./22. macibu gadu, tika aktualizétas
seSas macibu priekSmetu programmas, kuras tika
1zvirziti izglitibas kvalitates mérki, uzdevumi
macibu satura apguvei, ka ari, veicinot pedagogu
savstarpgjo sadarbibu, iestradata
starppriekSmetu saikne specialitates un miizikas
teorijas macibu priekSmetu veiksmigai
istenoSanai.

Radit izpratni skolas audzeknos par to, ka izglitiba,
tostarp miuzikas izglitiba turpinas arT arpus skolas
telpam. Motivet audzeknu vecakus un ieinteresét
audzeknus regulari izmantot piedavatas iesp&jas
kultarizglitojosu pasakumu — koncertu
apmeklgjumiem.

2021./22. macibu gada tika pilnveidota un
uzlabota skolas ieprieks praktiz€ta sist€ma par
macibu rezultatu dinamikas informacijas datu
ieguvi.

Visiem skolas pedagogiem apkopot un analizét
audzeknu macibu rezultatu dinamiku.

Izglitojamie ped&jo 3 gadu laika (vairak ka 20%)
piedalas regionalos un Starptautiska méroga
konkursos, regulari giistot panakumus. Izglitibas
iestade ir izstradata sisteéma talantigo audzeknu
atbalstam — 100% vecaku lidzfinansgjuma
maksas samazinajums uz noteiktu laika periodu.
Macibu gadu noslédzot, péc izglitibas iestade
noteiktiem krit€rijiem vienam audzeknim tiek

Stiprinat sadarbibu dazadu projektu IstenoSana ar
Latvijas miuzikas vidusskolam. Motivét un
ieinteresét skolas talantigakos audzeéknus muzikas
izglitibas turpinasanai vid€ja pakape. Akcentet
karjeras izglitibas nozimi skoléna personibas
1zaugsme.




pasniegta Kanadas kordirigentes Vizmas
Maksinas stipendija EUR 100.

Uzsakot 2021./22. macibu gadu, tika aktualizetas
seSas macibu priekSmetu programmas, kuras tika
izvirziti izglitibas kvalitates meérki, uzdevumi
macibu satura apguvei, ka ari, veicinot pedagogu
savstarp&jo sadarbibu, iestradata
starppriekSmetu saikne specialitates un miizikas
teorijas macibu priekSmetu veiksmigai
istenoSanai.

Radit izpratni skolas audzeknos par to, ka izglitiba,
tostarp muzikas izglitiba turpinas ar1 arpus skolas
telpam. Motivet audzeknu vecakus un ieintereset
audzeknus regulari izmantot piedavatas iesp&jas
kultarizglitojosu pasakumu — koncertu
apmekl&jumiem.

5.2. Elements “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”.
Stipras puses un turpmaikas attistibas vajadzibas stipras puses un turpmaikas attistibas
vajadzibas izvertetas 2022./23.macibu gada pasSveértéjuma:

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Karjeras izglitiba parsvara tiek realizéta ar dazadu

tematisku pasakumu organizeésanu,
meistarklasém, tostarp Miuzikas skolas iedibinato
tradiciju - ikgadgjo Kamermizikas dienu

koncertu organizéSanu. Visi izglitibas iestades
vecako klaSu audzeknu ir informé&ti par
talakizglitibas iesp&am un aktualitatém darba
tirg.

Pilnveidot  sadarbibu ar kultiirizglitibas nozares
vidgjas profesionalas izglitibas iestadeém.

Izglitibas iestade tiek Tstenots monitorings par
absolventu turpmakajam studijam, ka ar1 definéti
merki saistiba ar izglitojamo talakizglitibu. So
mérku sasniegSanai izglitibas iestade regulari
paredz lidzeklus intereSu 1zglitibas
nodroSinasanai, tostarp pieauguSo mizizglitibas
programmu TstenoSanai, materiali tehniskas bazes
pilnveidei.

Uzlabot sadarbibu ar skolas absolventiem, kuri p&c

mizikas skolas absolvéSanas izglitibu turpina
nakamaja — ar mizikas nozari saistita vidgja
izglitibas pakapée.

5.3. Elements “Vienlidziba un ieklausana”.
Stipras puses un turpmakas
pasveértéjuma:

attistibas vajadzibas

izvertetas 2021./22. macibu gada

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir nodroSinajusi, ka skolénu macibu
sasniegumu izaugsme nav atkariga no ta, kads ir
skoléna dzimums, dzivesvieta, ienakumu Itmenis
gimeng, etniska piederiba, dzimta valoda, vecaku
izglitiba u.c.. Skolas vadibai ir dati, kas to
apstiprina. Izglitibas iestadg ir vienota izpratne
par vienlidzibu un ieklauSanu, veiktas aptaujas
dati apliecina, ka izglitibas iestad€ nav sastopama
diskriminacija.

Uzlabot un pilnveidot skolas pedagogu, personala
prasmes preventivi identificet riskus, izvertgjot
dazadas situacijas audzeknu saskarsmé skola.




6. KATEGORIJA “KVALITATIVAS MACIBAS” IZVERTEJUMS

6.1. Elements “Macisana un macisanas”
vajadzibas:

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Skola regulari organiz€ pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kursus regiona mizikas skolu
pedagogiem. 2024./25.macibu gada noorganizétas 2 kursu

1. Turpinat pedagogu sadarbibu ar savas
macibu jomas kolégiem citas mizikas
profesionalas ievirzes izglitibas iestades.

nodarbibas, izsniegtas 59 apliecibas par pedagogu | Sekmét drosu, mérktiecigu un jégpilnu IT
profesionalas kompetences pilnveidi. tehnologiju izmantoSanu macibu procesa.
1. 2024./25. macibu gada skolas pedagogi aktivi | 1. Metodisko komisiju sédés identificét

izmantojusi iesp&jas pedagogu profesionalaja pilnveidé —

jomas, kuras ir nepiecieSamiba uzlabot

VIIS registrétas 306 pedagogu  profesionalas | pedagogu profesionalo kompetenci.

kompetetences stundas. 2. Apkopot informaciju un rast iespgjas
nodrosinat pedagogu profesionalo
pilnveidi  macibu  darba  kvalitates
uzlaboSanai.

1. Skola ir izstradata un istenota pedagogu pasvértéjuma | 1. Priek$noteikumu radiSana pedagogu

sistéma, kura ieklauti krit€riji maciSanas un maciSanas | paSvertéjumu vertésanas komisijas

kvalitates izvertéSanai. 100% skolas pedagogu macibu gada
nosléguma veic pasveérteSanu. VertéSanas komisija,
iepazistoties ar katra pedagoga pasSvertSjumu, nosaka
ieteikumus darba uzlaboSanai nakamajam macibu gadam.
2. Macisanas un maciSanas kvalitate atspogulojas
audzéknu sasniegumos konkursos (skat. Citi sasniegumi).

ieteikumu veiksmigai 1stenoSanai.

2. Instrumenta spéles un muzikas
teoretisko macibu priekSmetu pedagogu
savstarp&jas sadarbibas veicinaSana.

1. 80% skolas pedagogu piedalas macibu stundu veérosana.
Tiek veikta macibu stundu véroSanas analize.

1. Turpinat sistematisku stundu véroSanu
un macibu procesa monitoréSanu. Rosinat
pedagogus biezak savstarpgji veérot un
1zvertet stundas.

2. Sasniedzama rezultata formul&Sana
audzekniem  saprotama  veida  un
atgriezeniskas saites nostiprinasana ikviena
macibu stunda. Skolénu iesaistiSana SR
izvirzisana.

3. Pedagogiem savlaicigi identificet
problémas darba ar audzékniem, ipaSi -
jaunaka vecuma posma audzekniem.
Metodiskajas komisijas sniegt metodisku
atbalstu un dalities labas prakses pieméros.

1. Lielakaja dala (90%) verotajas macibu stundas macibu
un audzinasanas process tiek pielagots audzekna sp€jam,
vajadzibam un interesém.

1. Sniegt atbalstu audz€kniem prasmes
planot savu laiku, veicinat motivaciju
macities.

1. Vertg§jumu objektivitates nodroSinasanai macibu
koncertos un nosléguma eksamenos tiek pieaicinati
pedagogi no citam profesionalas ievirzes izglitibas
iestadem: 2024./25. macibu gada puSaminstrumentu spéles
macibu koncertda — A. Zilinska Jekabpils Miizikas skolas

1. Audzeknu ieintereséSana un motivéSana
turpinat izglittbu nakamaja izglitibas
pakapge.

2. Turpinat sadarbibu ar regiona metodisko
centru — Stanislava Broka Daugavpils
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direktore  S.  Scéerbicka.  Nosléguma  eksamenos
taustinisntrumentu spélé - Stanislava Broka Daugavpils
Mizikas vidusskolas direktore vidusskolas macibu darba E.
Bambane, ptSaminstrumentu sp&lé - Stanislava Broka
Daugavpils Miuzikas vidusskolas flautas spéles pedagogs
D. StaSane.

Miizikas vidusskolu.

3. Veidot sadarbibas kontaktus metodiska
darba pilnveidosanai ar Makslu izglitibas
kompetences centru “Latgales Mizikas un
makslas vidusskola”.

1. Skola ir nepiecieSsama materiali tehniska baze macibu
procesa istenosanai profesionalas ievirzes izglitiba. Ir
izstradats plans macibu Iidzeklu, noSu materialu iegadei,
materiali tehniskas bazes pilnveidosanai.

2024./25.macibu gada:

1.1 iegadata un uzstadita interaktiva tafele, dodot
pedagogiem iespéjas pilnvertigi izmantot digitalos macibu
lidzeklus, ka ari padarot audzeékniem maciSanas procesu
saprotamaku un vieglak uztveramu;

1.2. izglitibas programmas “Plsaminstrumentu spéle.
Eifonija spéle” apmacibai tas sakumposma iegadats alta
rags (VKKF projekts);

1.3. iegadati noSu materiali.

1. Pilnveidot skolas pedagogu digitalas

prsames.
2. Izglitibas programmu istenoSanai
iegadaties:
2.1. lickta galva (curved headjoint)

flautai;

2.2. noSu materialus - originalrepertuaru
saksofonam, eifonijam, trombonam;

2.3. klavieru pedalu paaugstinataju
bérniem, eifonija balsta stattvu.

1. Ikdienas macibu sasniegumu uzlaboSanai skola
audzekniem piedava  konsultacijas grupu nodarbibu
stundam macibu priekSmetos Solfedzo un Miizikas
literatiira.

1. Uzlabot sadarbibu ar gimeni
informacijas aprit€ par skolas piedavatajam
konsultaciju stundam, kas sniedz atbalstu
un iesp&jas uzlabot audzékna sniegumu
ikdienas macibu darba.

2. Veicinat skolas pedagogu sadarbibu ar
gimeni macibu stundu neattaisnotu
kav&jumu samazinasani:

2.1. aktualizet ieks$€jo normativo aktu
“Kartiba, kada izglitibas iestade informé
izglitojama vecakus, ja izglitojamais bez
attaisnojoSa iemesla neapmekl€ izglitibas
iestadi”

1. 2024./25. macibu gada izstradats ieks€jais normativais
akts “Audzeknu motivésanas kartiba Plavinu Miuzikas
skola”, kas nosaka kartibu Zelta, Sudraba liecibu
izsnieg8anai, pateicibu “Plavinu Miuzikas skolas lepnums”
pasniegSanai un davanu karSu izsniegSanai par audzeéknu
aktivitati koncerta apmekl&jumos.

1. Veicinat ikviena audzekna motivaciju un
atbildibu maciSanas procesa.

6.2. Elements “Pedagogu profesionala kapacitate”.
Stipras puses un turpmakas attisttbas vajadzibas
pasveértéjuma:

izvertetas 2020./21. macibu gada

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir normativajos aktos noteikta
nepiecieSama izglitiba, profesionala kvalifikacija. Izglitibas
iestade nav ilgstoSu pedagogu vakancu (vairak ka 1
ménesis), ilgstoSas darba nesp&jas vai prombiitnes

Sadarbibas izveidoSana ar J. Vitola
Latvijas Muzikas akadémiju, pedagogiska
kolektiva  planveidigai,  pakapeniskai
atjauno$anai, piesaistot gados jaunus
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gadijuma pedagogs tiek aizvietots. specialistus
Izglitibas iestade atbalsta, veicina un motivé pedagogu | 1. Pilnveidot pedagogu zinaSanas digitalaja
talakizglitibu profesionalas kvalifikacijas kursos, ka ar1 | pratiba.

studijas magistrantiira. Visiem pedagogiem profesionalas
kompetences pilnveide ir atbilstoSa normativajos aktos
noteiktajam prasibam, tai skaita audzinaSanas, bérnu
tiesibu aizsardzibas jautajumos.

2. Veicinat digitalo macibu lidzeklu
sabalans€tu izmantoSanu ikdienas macibu
darba.

3. Attistit pedagogu prasmes integrét
audzinasanas lidzeklus macibu stunda -
macibu priekSmeta satura.

Pedagogiem tiek nodroSinata optimala noslodze, kas atbilst
istenoto profesionalas ievirzes  izglittbas programmu
specifikai. NodroSinata visu izglitibas programmas macibu
priekSmetu maciSana. Reizi gada tiek veikta pedagogiska
personala darba izvert€Sana, kas balstita uz preciziem
datiem, kuri iegliti no paSvertéSanas rezultatiem. Skola
izstradati ieksgjie normativie akti “Kartiba piemaksu
pieskirSanai par papildus pedagogisko darbu”, “Pedagogu
materialas stimuléSanas kartiba”.

1. Motivét pedagogus izvertét iespejas
pieteikties pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novertéSanai.

2. lIzstradat jaunus iekS€jos normativos
aktus pedagogu profesionalo
sasniegumu, ieguldijuma un papildus
darba materialajai stimul&Sanai.

Visi pedagogi regulari piedalas profesionalas kompetences
pilnveides kursos, kas tiek apmaksati no Skolas budzeta.
Skolas administracija regulari parbauda datus VIIS.

1. Motivgjosu prieksnoteikumu radiSana
pedagogu profesionalajai izaugsmei,
konkurétsp€jai darba tirgi.

2. Pedagogiska darba izvertésanas kriteriju
aktualiz€Sana atbilstosi laikmeta prasibam
un parmainam kultiirizglitibas nozarg.

3. Aptaujas izstrade pedagogu anketéSanai
un tas rezultatu apkopoSana par turpmak
nepiecieSamo misdienu izglitibas
vajadzibam atbilstoSa metodiska darba
organiz€Sanai, profesionalas kompetences
pilnveidei.

4. Veicinat savstarpgjo macibu stundu
veroSanu, savstarp&jo pieredzes apmainu.

6.3. Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana”.
Stipras puses un turpmakas attisttbas vajadzibas
pasvertéjuma:

izvertetas 2022./23. macibu gada

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade 1steno musdienigas un pieprasitas
izglitibas programmas. Regulari aktualizé esosas izglitibas
programmas, nemot veéra jaunakas izglitibas attistibas
tendences, ka ari izmainas darba tirgi.

Veicinat ikviena pedagoga izpratni par
saskanotas pedagogiskas darbibas
nepiecieSamibu un ietekmi uz katra
audzekna izaugsmi.

Izglitibas iestadé organizétie macibu un arpusstundu
pasakumi ir pardomati, nodro$ina izglitibas programmas
meérku sasniegSanu un papildina ikdienas macibu un
audzinasanas procesu.




7. KATEGORIJA “IEKLAUJOSA VIDE” IZVERTEJUMS

7.1. Elements “Pieejamiba”.
Stipras puses un turpmakas
pasvértéjuma:

attistibas vajadzibas

izvertetas 2021./22. macibu gada

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades piedavajuma atbilstiba mainigajam
sabiedribas vajadzibam.

Paaugstinat ikviena pedagoga un atbildibas
Iimeni vienotu prasibu uzturéSana, laicigi
diagnostic€jot problémas un, regulari
sadarbojoties, tas risinat.

Laicigi identificgjot audzeknus ar risku partraukt macibas,
tiek veikta pastiprinata sadarbiba iesasititajiem
pedagogiem ar audz€kna gimeni, situacijas analize,
sniedzot personaliz&tu atbalstu audzeknim.

Identific€jot audzeknus ar risku partraukt
macibas un sniedzot viniem personalizétu
atbalstu, izstradat individualus atbalsta
planus.

7.2. Elements “Drosiba un psihologiska labklajiba”.
Stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
pasvertéjuma:

izvertetas 2021./22. macibu gada

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visi izglitibas iestades darbinieki konsekventi ievéro un
veicina ieksg€jas kartibas un drosibas noteikumu ieveérosanu,
izprot savu lomu audzeknu drosibas un vienlidzibas
veicinasana skola.

Aktualizet iek$€jas kartibas noteikumus,
lai tie biitu vieglak uztverami un
saprotami $o noteikumu mérkauditorijai,
tostarp jaunako klasu audzekniem.

Izglitibas iestades vadibai ir dati un pieradijumi — veikta
aptauja, ka 100 % audz€knu un skolas darbinieku skolas
€ka un tas teritorija jiitas drosi.

Efektivi reagét uz identificétajam drosibas
problémam un riskiem. Uzraudzit progresu
droSas vides veidoSana.

100% audzeknu skolas veiktaja aptauja noradijusi, ka
1zglitibas iestade jutas emocionali drosi.

Veidot pozitivu mikroklimatu, atbildigu
un etisku attieksmi pret savu emocionalo
dzivi un citu cilvéku jitu pasauli.

88,2% audzeknu aptauja apliecina, ka jlitas piederigi savai
skolai. Skaitliski lielaka pedagogu dala aptauja norada, ka
skola ir nodroS$inati ar visu macibu procesa IstenoSanai
nepiecieSamo un patik darbs skola.

Veicinat sadarbibu izglitibas iestades
kopienas — audzeknis, skolotajs, vecaks -
saliedéSana.

7.3. Elements “Infrastruktiira un resursi”.
Stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
pasveértéjuma:

izverteétas 2021./22. macibu gada

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek nodro$inati macibu procesa
nepiecieSamie resursi. Ar skolas audzeknu vecakiem tiek
noslégts Patapinajuma ligums, kas audzekniem nodro$ina
iespeju izglitibas iestades miizikas instrumentus ikdienas
macibu darbam izmantot bez maksas.

Piesaistot finans€jumu kultiiras projektu
konkursos, atjaunot un papildinat skolas
mizikas instrumentu krajumu.

80% macibu telpu nodrosinatas ar interneta pieslégumu un
ikdienas macibu darba TstenoSanai pedagogiem pieejamiem
portativiem datoriem. Datori tiek izmantoti

Interaktivas tafeles iegade miizikas
teoretisko macibu priek§metu apmacibai.

Visi pedagogi regulari pilnveido digitalo pratibu pedagogu

Lai paaugstinatu macibu un darba
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profesionalas kompetences pilnveides kursos.

produktivitati, pilnveidot digitalo pratibu,
apgut un lietot dazadas ikdienas lietotnes.

Izglitibas iestade pakapeniski atjauno telpas. Skolas telpas

veicina macisanos, telpas ir funkcionalas un atbilst
normativajos aktos noteiktajam.

Turpinat estetiski labiekartot skolas
apkartni. Skolas audz€knu erttbam
paplasSinat garderobi. Veikt telpu
funkcionalitates uzlabojumus, remontu
skola €kas 1. stava.

8. KATEGORIJA “LABA PARVALDIBA” IZVERTEJUMS

8.1. Elementa “Administrativa efektivitate”
attistibas vajadzibas

Stipras puses un turpmakas
pasvértéjuma:

izvertetas 2023./24. macibu gada

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé tiek veikta pedagogu darbibas
paSveértésana un iestadé Tstenoto izglitibas
programmu sasniedzamo rezultatu analize katru
gadu.

Aktivizet pedagogu izpratni par
pasveérteésanas procesa nozimigumu izglitibas
kvalitates uzlabosana.

Izglitibas iestades vaditajai ir zinaSanas par
iestades finanSu un materialtehnisko resursus
efektivu parvaldibu. Izglitibas iestadé regulari
tiek izstradati projekti, piesaistot finansu resursus
kultiirizglitibas projektu 1istenoSanai un skolas
materiali tehniskas bazes uzlaboSanai. Parskata
perioda, piedaloties projektu konkursos, iegiits
finans€jums 6500 euro.

Izglitibas iestades vaditaja veido sadarbibu ar
ziedotdjiem — mecenatiem: ikgadgja Vizmas
Maksinas stipendija talantigako audzeknu macibu
atbalstam.

Izglitibas iestades vaditdja regulari izmanto
iespgjas apmeklét profesionalas kompetences
pilnveides kursus, papildinot zinaSanas personala
vadibas startégija.

Pilnveidot zinaSanas
saistita likumdosSana.

ar 1zglititbas jomu

8.2. Elements “Vadibas profesionala darbiba”.
Stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas izvértétas 2023./24. macibu gada

pasveértéjuma:
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas  iestades vaditaja spgj pienemt Turpinat profesionalas kompetences
nepiecieSamos l&@mumus, tostarp nepopularus | pilnveidi, piedaloties kursos par iestades

lémumus. Izvertgjot riskus, sp&j pienemt taisnigus
lémumus ar1 situacijas, kad nav pilnigas
informacijas un uznemas atbildibu par
pienemtajiem [émumiem.

vadibu krizes situacija, psihologiskajiem
aspektiem — vadibas stiliem un vaditaja
letekmes instrumentiem un panémieniem uz
grupu procesiem un individiem, konfliktu un
problémsituaciju risinajumiem.

Aktivizet pedagogu iesaisti ar
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iniciativam un priekslikumiem parvaldiba.

Izglitibas iestades vaditaja Isteno savu darbibu
izglitibas iestadé, nemot veéra valsti noteiktos

Turpinat profesionalas kompetences
pilnveidi, 1pasi jautajumos, kas sasititi ar

kulturizglitibas nozares politikas planoSanas | aktualam parmainam izglitibas attistibas

dokumentus. stratégija, balstoties uz “Izglitibas attistibas
pamatnostadném 2021.-2027.gadam”,
“Kulturpolitikas  pamatnostadném 2022.-
2027.gadam” un  Aizkraukles novada
izvirzitajam attistibas prioritatém
kulturizglitiba.

Izglitibas iestades vaditajai ir plasas zinaSanas un
izpratne par pedagogijas, skolvadibas un
parvaldibas aktualitatém un pétijumiem.

Turpinat profesionalo kompetenci LNKC,
IKVD u.c. organizetajos kursos.

8.3. Elements “Atbalsts un sadarbiba”.

Stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas izvertetas 2023./24. macibu gada
pasvertéjuma:
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas  iestades vaditaja sadarbojas ar | Izglitibas iestades stratégiskas attistibas,
pasvaldibu, darbojas  Aizkraukles novada | infrastruktiiras un resursu nodroSinaSanai
Izglitibas attistibas stratégijas darba grupa. ilgtermina, stiprinat sadarbibu ar Aizkraukles
novada Izglitibas parvaldi, domes vadibu,
Attistibas nodalu.
Izglitibas iestades vaditaja rada | Veikt skolas nakotnes merku, prioritaSu
priekSnosacijumus sekmigai Skolas padomes | izvirziSanu un darba planoSanu sadarbiba ar

darbibai, plano padomes s€des sadarbiba ar
Skolas padomes priekSsédetaju, iesaista padomi
izglitibas iestazu prioritasu planoSana un rezultatu
sasniegSana.

Skolas  padomi, npemot veéra valsts,
pasvaldibas un skolas attistibas planoSanas
dokumentus.

Sadarbibas veidoSana ar citam kulturizglitibas
iestadeém, veidojot kopigas aktivitates un kopigus
projektu  kultirvides  uzlaboSanai, tostarp
sadarbiba ar LMIIA (Latvijas Mizikas izglitibas
iestdzu asociacija).

Pilnveidot skolas pedagogu profesionalo
kompetenci un  savstarpg€jo  sadarbibu,
istenojot  kopigus projektus ar citam
kultarizglitibas iestadem — meistarklases,

pieredzes apmainas, labo praksi u.c.

Izglitibas iestades vaditaja nodroSina mérktiecigu
personala profesionalas kompetences pilnveidi,

defingjot pedagogu personigo atbildibu un

intereses par savu profesiondlas kompetences

pilnveidi. ~ Pedagogiem  tieck  nodroSinata

misdieniga infrastruktira un nepiecieSamie

resursi  profesionalas ievirzes un intereSu

izglitibas programmu 1stenosanai.

Izglitibas iestades vaditaja vada savstarp&ju | Japilnveido pedagogu savstarpgja sadarbiba

macisanos un komanddarbu, koordiné izglitibas
iestades metodisko komisiju darbu, ka art inicié
sadarbibu ar citam profesionalas ievirzes
izglitibas  iestadém  augstvértigu = macibu

ikdienas darba, skolas pasakumu
organiz€Sana un  macibu  darba
strappriekSmetu saiknes 1stenoSana.
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sasniegumu  nodroS§inasanai  un  izglitibas
programmu kvalitativai TstenoSanai.

2025. gada no 6.1idz 10. maijam IKVD veica Plavinu Miizikas skolas direktores
profesionalas darbibas veértésanu. Sanemts akreditacijas ekspertu zinojums ar vértésanas
rezultatiem:
e clements “Administrativa efektivitate” — kvalitates vert€§juma limenis “Loti labi”;
e clements “Vadibas profesionala darbiba” — kvalitates vertejuma Itmenis “Loti labi”;
e clements “Atbalsts un sadarbiba” — kvalitates vért€juma Iimenis “Loti labi”.
Ekspertu izvirzitais uzdevums - Veicindat savstarpéjo pieredzes apmainu péc
apmekletajam pedagogu profesionalds pilnveides programmam. S informacija ieklaujama
2026. gada paSvert€juma zinojuma.

9. INFORMACIJA PAR NOZIMIGAKAJIEM ISTENOTAJIEM PROJEKTIEM UN
TO REZULTATIEM

9.1. Projekts “Kamermiizikas dienas Plavinas 2024”.

Noorganizéta &ellu trio “Melo-M” koncertprogramma “Cellu brinumskanas Plavinas”
Plavinu kulttiras centra (04.10.2024.). Koncerta organizé$ana veidota sadarbiba ar A.
Zilinska Jekabpils Mizikas skolas, Jana Norvila Madonas Miizikas skolas, Lielvardes
Mizikas un makslas skolas un Ogres Miizikas un makslas skolas c¢ellu spéles pedagogiem
un audzekniem. Projektu atbalsta VKKF un “LatvieSu vésturisko zemju attistibas
programma” un Vidzemes planosanas regiona (EUR 3500).

9.2. Projekts “Talivalza Meksa 3. Jauno vijolnieku konkurss. Koncerts”.

Noorganizéts konkurss Latvijas mizikas skolu 1. — 4. klaSu audz€kniem un
profesionalas kompetences pilnveides kursi vijoles spéles pedagogiem un koncertmeistariem
“Vijoles spéles tehnisko iemanu attistiSana instrumenta sp€les apmacibas sakumposma”.
Izsniegtas 49 apliecibas par pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi, (21.02.2025.).
Projektu atbalsta VKKF (EUR 1600).

9.3. Projekts “Plavinu Miuzikas skolas materiali tehniskas bazes uzlaboSana”.
legadats alta rags. Projektu atbalsta VKKF mérkprogramma “Mizikas un dejas
makslas izglitibas iestazu materiali tehniskas bazes uzlabosana” (EUR 1500).
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10. CITI SASNIEGUMI

Skolas audzeéknu sasniegumi konkursos:

NIz Audzeknis, klase Konkurss, festivals Sashiegums Pedagogs,
K. koncertmeistars
Gustavs Briedis . o e S,
4 Klavieru Kl. un Klavierduetu festivals D_was klfl vieres Pateiciba par | Sigita
1. - o (Augusta Dombrovska Rigas Miizikas skola) S ) -
Matiss Briedis piedaliSanos Vilkaplatere
. 20.11.2024.
5.klavieru K.
Mafiss Briedis I Lgtvu as mazplls_étu un lauku m}:lZl_lF‘ilS skolH o Sigita
2. 4 Klavieru ki klavierspeles audzeknu konkurss “Sg&ja skan! Atziniba Vilkaplatere
' (Sejas MMS) 06.12.2024. P
Gustavs Briedis I thvua_s mazpllsfetu un lauku m}‘121_1.<;_1$ SkOhj _ Sigita
3. 4 Klavieru ki klavierspéles audzeknu konkurss “Sg&ja skan! l.vieta Vilkaplatere
' ' (S&jas MMS) 06.12.2024. P
Valsts konkurss Profesionalas ievirzes un
Renars Valdbergs | profesionalas vidgjas izglitibas iestazu - .
4 7. akordeona kl. akordeona spéles audzekniem II karta (St.Broka Atziniba Jelena Nitecka
Daugavpils MV) 22.01.2025.
y Valsts konkurss Profesionalas ievirzes un
Maksims Slems profesionalas vidgjas izglitibas iestazu . .
> 4.akordeona k. akordeona spéles audzekniem II karta (St.Broka 3.vieta Jelena Nitecka
Daugavpils MV) 22.01.2025.
- Vislatvijas akordeonistu — izpilditaju konkurss
6. };Ziirr?jz;ar::l:flrgs (Daugavpils) Atziniba Jelena Nitecka
' ' 08.02.2025.
& Vislatvijas akordeonistu — izpilditaju konkurss
7. 2/[:&(331:0??35 (Daugavpils) Atziniba Jelena Nitecka
' ' 08.02.2025.
Maksims Slems XVII Starptautiskais miizikas skolu akordeona
8. 4.akordeona ki spéles audzeknu — solistu konkurss (Limabazi) 3.vieta Jelena Nitecka
' ' 06.03.2025.
Gustavs Briedis 3‘§t2}rptaptls.ka_l S_Marka Rotko Mtls.dl_e e . Sigita
9. 4 Klavieru ki mizikas izpilditaju konkurss ( attalinati 1.karta 3.vieta Vilkaplatere
' ' lidz 23.03.2025.) P
Darta Luksa Latgales regiona jauno pianistu festivals Pateiciba par - .
101 Klavieru kI. (St.Broka Daugavpils MV/) 09..04.2025. picdalifanos | SArmite Ambaine
1 Paula Vaivode IX Latgales regiona jauno pianistu festivals Pateiciba par Sigita
‘| 1.klavieru KI. (St.Broka Daugavpils MV) 09.04.2025. piedaliSanos Vilkaplatere
Monta Erne IX Latgales regiona jauno pianistu festivals Pateiciba par - .
12 5 \avieru k. (St.Broka Daugavpiis MV/) 09.04.2025. picdalisanos | Sarmite Ambaine
13 Marta Jablonska IX Latgales regiona jauno pianistu festivals Pateiciba par Sigita
‘| 2.klavieru KI. ( St.Broka Daugavpils MV) 09.04.2025. piedaliSanos Vilkaplatere
Gustavs Briedis XYI Jekaba Gr'aublrila Jauno _plgmstu konkurss _ Sigita
14. 4 Klavieru Kl (Jekaba Graubina Livanu Muzikas skola) 3.vieta Vilkaplatere
' ' 11.04.2025, P
Magdalena XVI Jekaba Graubina jauno pianistu konkurss
15.| Meinuza 4.klavieru | (Jekaba Graubina Livanu Muzikas skola ) Atziniba Sarmite Ambaine

KI.

11.04.2025.
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Ance Kaidaka, Riita | Konkurss — spéle mizikas literatira “Ri¢u racu” Pateiciba par
16.| Salina, Darta (Vecumnieku Miizikas un makslas skola) ateiciba p Maija Kine
Jaudzema 6.Kl. 10.04.2025. piedaliSanos
Monta Erne XVI Jekaba Gr.aubir,la jauno pignistu konkurss
17. 2 klavieru ki (Jékaba Graubina Livanu Miizikas skola) Atziniba Sarmite Ambaine
' ' 11.04.2025.
E. Kravale 3.flautas . Aiva Silina,
18. kl. 3.vieta Sarmite Ambaine
19 R. Pujats 3 vieta Karlis Strazdins,
‘| 1.trombona KI. VIII Starptautiskais ptiSaminstrumentu spéles ' Sarmite Ambaine
A. Folkmanis jauno izpilditaju konkurss "Naujene WIND Karlis Strazding
20.| 2.eifonija k., 2025", (26.02. Daugavpils) 3.vieta arlis Strazcigs,
. Sarmite Ambaine
3.vieta
21 T. Avotins — Gross 3 vieta Karlis Strazdins,
‘| 2.trombona K. ' Sarmite Ambaine
Duets- A.
Folkmanis - oy
22 2.cifonija k. VIIT Latvijas miizikas skolu izglitibas 3.vieta Karlis Strazdins,
- . _ _ Sarmite Ambaine
T. Avotin$ — Gross | programmas PaSaminstrumentu spéle audzeknu
2.trombona kI. ansamblu konkurss "Latgales svilpaunieki"
Trlo_— E. V. Vipiha; | (28.03. Daugavpils) _ Aiva Silina,
23.| E. Vévere; K. 2.vieta Sarmite Ambaine
Oslapa 6.flautas kl.
24 A. Folkmanis XIV Starptautiskais mazpilsétu un lauku 3vieta Karlis Strazdins,
‘| 2.eifonija KI. miizikas skolu konkurss PGi§aminstrumentu ' Sarmite Ambaine
o5 T. Avotins — Gross | spéles audzeékniem "Ozolnieki 2025" 3vieta Karlis Strazdins,
‘| 2.trombona KI. (09.05. Ozolnieki) ' Sarmite Ambaine
Izglitibas iestades vaditajs Dita Argule
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